
ТЫВА РЕСПУБЛИКАНЫН 
КАА-ХЕМ РАЙОН ЧАГЫРГАЗЫНЫН 

АЙТЫЫШКЫНЫ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
АДМИНИСТРАЦИИ КАА-ХЕМСКОГО РАЙОНА 

РЕСПУБЛИКИ ТЫВА

28 февраля 2017 года № 130 
с. Сарыг-Сеп

Об утверждении муниципальной программы Каа-Хемского района 
«Укрепление гражданского единства и национально-культурное развитие 

народов в Каа-Хемском районе на 2017-2019 годы»

В целях исполнения пункта 1 республиканского плана мероприятий по 
реализации в 2016-2018 годах Стратегии государственной национальной 
политики Российской Ф едерации на период до 2025 года в Республике Тыва, 
утвержденной распоряжением Правительства Республики Тыва от 22 июля 
2015 г. № 326-р, администрация Каа-Хемского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу в Каа-Хемском 
районе «Укрепление гражданского единства и национально-культурное 
развитие народов Республики Тыва на 2017-2019 годы» (далее- Программа)

2. Заместителю председателя администрации Каа-Хемского района по 
экономике Созиновой С.В. и начальнику управления финансового отдела 
Каа-Хемского района Леонова Е.В. при формировании проекта 
муниципального бюджета на соответствующий год и плановый период 
включить Программу в перечень муниципальных программ, подлежащих 
финансовому обеспечению  за счет средств районного бюджета.

3. Разместить настоящее постановление на «Официальном сайте 
администрации Каа-Хемского района».

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя председателя администрации Каа-Хемского района по 
социальной политике:

■г\| С '-
/

Председатель администрации 
Каа-Хемского р а й о н а !^ . ' А.Х. Чалан-оол
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Утверждена 
постановлением Каа-Хемского

района
От «28» февраля 2017 г. № 130

П А С П О Р Т
муниципальной программы Каа-Хемского района 

«Укрепление гражданского единства и национально-культурное развитие 
Народов Республики Тыва на 2017-2019 годы»

Заказчик-
координатор и от­
ветственный испол­
нитель Программы

Администрация Каа-Хемского района

Соисполнители
Программы

Управление культуры Каа-Хемского района 
Управление образования Каа-Хемского района 
Отдел семьи, молодежи и спорта администрации Каа- 
Хемского района

Цель Программы укрепление единства многонационального народа Каа-
Хемского района.

Задачи Программы содействие укреплению гражданского единства и гармо­
низации межнациональных отношений, формирование 
этнокультурного многообразия и социально- 
экономическое развитие народов Каа-Хемского района.

Целевые индикато­
ры и показатели 
Программы

1. Доля граждан, положительно оценивающих со­
стояние межнациональных отношений, в общем 
количестве граждан.

2. Уровень толерантного отношения к представите­
лям другой национальности.

3. Достижение количества проводимых мероприя­
тий, направленных на укрепление гражданского единства 
и национально-культурное развитие народов Каа- 
Хемского района

4. Численность участников мероприятий, направ­
ленных на укрепление гражданского единства и нацио­
нально-культурное развитие народов Каа-Хемского рай­
она.

Сроки реализации 
Программы

2017-2019 годы
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Объемы бюджет­
ных ассигнований 
Программы

Объем бюджетных ассигнований на реализацию Про­
граммы из средств районного бюджета составляет -  30 
тыс. руб.
Программа финансируется за счет средств районного

Год Всего за счет средств районного бюджета
2017 10,0
2018 10.0
2019 10.0

2017-2019 30.0
Объем финансирования Программы может быть уточнен 
в порядке, установленном законом о бюджете на соответ­
ствующий финансовый год, исходя из возможностей 
бюджета Каа-Хемского района.___________________________

Ожидаемые резуль­
таты реализации 
Программы

1. Доля граждан, положительно оценивающих со­
стояние межнациональных отношений, в общем количе­
стве граждан Каа-Хемского района -  75 %.

2. Уровень толерантного отношения к представите­
лям другой национальности -  75 %.

3. Достижение количества проводимых мероприя­
тий, направленных на укрепление гражданского единства 
и национально-культурное развитие народов Каа- 
Хемского района -  20.

4. Численность участников мероприятий, направ­
ленных на укрепление гражданского единства и нацио­
нально-культурное развитие народов Каа-Хемского рай­
о н а-1 5 0 0  тыс. чел.

I. Обоснование проблемы, анализ ее исходного состояния
Каа-Хемский район -  один из многонациональных районов Республики Ты­

ва, на территории которого проживает более 50 национальностей, обладающих 
своей спецификой, языком, самобытностью материальной и духовной культуры.

Установление межконфессионального и межнационального согласия, атмо­
сферы взаимопонимания и доверия, терпимости во взаимоотношениях этнических 
сообществ, всемерная поддержка их культуры, обычаев и традиций являются ос­
новными направлениями национальной политики, проводимой в Каа-Хемском 
районе.

Эффективное управление процессами национального саморазвития и опти­
мизации межнациональных отношений невозможно без четко определенной по­
литики взаимодействия всех структур.

В Программе определены основные направления взаимодействия и сотруд­
ничества органов местного самоуправления и представителей различных конфес­
сий на основе духовно-нравственного воспитания населения, формирования цен­
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ностных установок, взглядов и типов поведения, способствующих межкультур- 
ному общению и межконфессиональному согласию в районе.

Программой определены следующие приоритетные направления деятельно­
сти:

- гармонизация межнациональных (межэтнических) и межконфессиональ- 
ных отношений на основе объединения усилий администрации района и нацио­
нальных сообществ;

- совершенствование механизмов регулирования взаимоотношений между 
нациями и национальными группами;

- проведение семинаров, конференций с выработкой конкретных рекомен­
даций по вопросам национальных отношений;

- анализ возможностей и средств формирования национальных установок в 
массовом сознании людей, мониторинг их изменения, в том числе и под воздейст­
вием средств массовой информации;

- предотвращение национального и религиозного экстремизма;
- формирование чувства патриотизма на основе общности исторических су­

деб народов, интегрированных в единую общность россиян;
- культурное развитие народов, проживающих в районе, на основе сохране­

ния традиций самобытности, взаимообогащения и приумножения национальных 
ценностей;

- расширение сети национальных обществ, национально-культурных цен­
тров в местах компактного проживания представителей разных наций и народно­
стей на территории района;

- просвещение граждан в сфере культурного многообразия;
- выработка новых принципов осмысления историко-культурного наследия 

района как многонационального, с учетом особенностей культурного синтеза, 
взаимовлияния различных национальных менталитетов.

Настоящая Программа призвана стать конкретным инструментом реализа­
ции основных направлений национальной политики.

II. Основные цели, задачи, сроки реализации и ожидаемые конечные резуль­
таты реализации Программы

Цель и задачи Программы определены республиканским и районным пла­
ном мероприятий по реализации в 2016-2018 годах Стратегии государственной 
национальной политики Российской Федерации на период до 2025 года в Респуб­
лике Тыва, утвержденным распоряжением Правительства Республики Тыва от 22 
июля 2015 г. № 326-р, постановлением администрации Каа-Хемского района от 
06 сентября 2016 года № 417 «Об утверждении плана мероприятий по реализации 
в 2016-2018 годах Стратегии государственной национальной политики Республи­
ки Тыва в Каа-Хемском районе».

Законами Республика Тыва и иными нормативными правовыми актами, ре­
гулирующими вопросы государственной национальной политики, социальной по­
литики, этнокультурного развития народов, реализации и защиты прав нацио-
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нальных меньшинств и коренных малочисленных народов (в части вопросов, ка­
сающихся обеспечения гражданского мира и национального согласия, формиро­
вания гармоничных межнациональных отношений).

Цель Программы -  укрепление единства многонационального народа Каа- 
Хемского района.

Задачи Программы -  содействие укреплению гражданского единства и гар­
монизации межнациональных отношений, формирование этнокультурного мно­
гообразия и социально-экономическое развитие народов района.

Сроки реализации Программы: 2017-2019 годы.
Ожидаемые конечные результаты реализации Программы:
1. Доля граждан, положительно оценивающих состояние межнациональных 

отношений, в общем количестве граждан Каа-Хемского района -  75 %.
2. Уровень толерантного отношения к представителям другой национально­

сти -  75 %.
3. Достижение количества проводимых мероприятий, направленных на ук­

репление гражданского единства и национально-культурное развитие народов 
Каа-Хемского района -  35.

4. Численность участников мероприятий, направленных на укрепление гра­
жданского единства и национально-культурное развитие народов Каа-Хемского 
района- 1500 тыс. чел.

III. Система (перечень) программных мероприятий
Программой предусмотрено:
- совершенствование государственного управления в сфере государственной 

национальной политики Российской Федерации, Республике Тыва и в Каа- 
Хемском районе;

- создание и сопровождение системы мониторинга состояния межнацио­
нальных отношений и раннего предупреждения межнациональных конфликтов, 
базирующейся на диверсификации источников информации и предусматриваю­
щей возможность оперативного реагирования на конфликтные и предконфликт- 
ные ситуации в районе;

- реализация комплексной информационной кампании, направленной на ук­
репление единства российской нации;

- профилактика этнополитического и религиозно-политического экстремиз­
ма, ксенофобии и нетерпимости;

- повышение квалификации муниципальных служащих, в компетенции ко- 9  
торых находятся вопросы в сфере реализации государственно национальной по­
литики;

- оказание грантовой поддержки общественным инициативам в сфере укре­
пления гражданского единства и гармонизации межнациональных отношений;

- этнокультурное развитие народов, проживающих на территории Каа- 
Хемского района;

- устойчивое развитие коренных малочисленных народов Российской Феде­
рации ,Республики Тыва на территории Каа-Хемского района;
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IV. Обоснование финансовых и материальных затрат
Финансирование мероприятий Программы будет осуществляться за счет 

средств районного бюджетов.
Предельный (прогнозный) объем финансирования Программы рассчитан в 

ценах соответствующих лет и составляет 30 тыс. руб.
Объем финансирования Программы может быть уточнен в порядке, уста­

новленном законом о бюджете на соответствующий финансовый год, исходя из 
возможностей бюджета Каа-Хемского района.

V. Трудовые ресурсы и механизм реализации Программы
Управление реализацией, формы и методы Программы осуществляются за- 

казчиком-координатором и ответственным исполнителем Программы -  
администрация Каа-Хемского района.

Заказчик-координатор и ответственный исполнитель Программы несет от­
ветственность за подготовку и реализацию Программы в целом. Текущее управ­
ление реализацией Программы осуществляют соисполнители и участники Про­
граммы.

В целях рационального использования средств районного бюджета и вне­
бюджетных источников, а также обеспечения публичности информации заказчик- 
координатор и ответственный исполнитель Программы:

- обеспечивает координацию деятельности соисполнителей и участников по 
подготовке и реализации мероприятий Программы, а также по анализу и рацио­
нальному использованию средств районного бюджета, подготавливает в установ­
ленном порядке проекты решений администрации Каа-Хемского района о внесе­
нии изменений в Программу и досрочном ее прекращении;

- осуществляет ведение ежегодной отчетности реализации Программы;
- ежегодно до 5 числа декабря, следующего за отчетным годом представля­

ет в Управление финансового отдела администрации Каа-Хемского района ин­
формацию о ходе реализации Программы, достигнутых результатах и об эффек­
тивности использования финансовых средств по установленной форме; 
обеспечивает координацию работы с сельскими поселениями района по исполне­
нию мероприятий Программы;

- вносит в отдел экономики и управление финансов администрации Каа- 
Хемского района предложения о корректировке Программы, продлении срока ее 
реализации либо прекращении ее реализации (в случае необходимости);

- определяет процедуры обеспечения публичности (открытости) информа­
ции о значениях целевых индикаторов и показателей, результатах мониторинга 
хода реализации Программы, ее мероприятиях и об условиях участия в них ис­
полнителей, а также о проводимых конкурсах и критериях определения победите­
лей;

- выполняет функции заказчика-координатора и ответственного исполните­
ля Программы в пределах своих полномочий.



Соисполнители Программы:
- разрабатывают в пределах своих полномочий нормативные правовые акты, 

необходимые для выполнения Программы;
- участвуют в подготовке доклада о ходе реализации Программы, достигну­

тых результатах и об эффективности использования финансовых средств;
- осуществляют ведение ежемесячной отчетности по реализации Програм-

мы;
- представляют заказчику-координатору и ответственному исполнителю 

‘ Программы статистическую, справочную и аналитическую информацию о реали­
зации мероприятий Программы;

- готовят ежегодно в установленном порядке предложения по уточнению 
перечня мероприятий Программы на очередной финансовый год, уточняют затра­
ты по мероприятиям Программы, а также механизм реализации Программы;

- организуют размещение информации, в том числе в электронном виде, о 
ходе и результатах реализации Программы, финансировании мероприятий Про­
граммы, привлечении внебюджетных средств, проведении конкурсов на участие в 
реализации Программы и порядке участия в ней инвесторов;

- организуют внедрение информационных технологий в целях управления 
реализацией Программы и контроля за ходом реализации мероприятий Програм­
мы;

- обеспечивают эффективное использование средств, выделяемых на реали­
зацию Программы.

VI. Оценка социально-экономической эффективности и экологических по­
следствий от реализации программных заданий

Особенностью этнокультурной сферы является то, что она связана с устой­
чивыми национальными и религиозными традициями, поэтому основные резуль­
таты деятельности в данной сфере выражаются, как правило, в отложенном по 
времени социальном эффекте, в частности, в росте толерантности, изменении 
ценностных ориентаций и норм поведения людей.

Социально-экономический эффект от реализации Программы выражается:
- в укреплении единства многонационального народа Каа-Хемского района 

и развитии единого этнокультурного пространства Республики Тыва как важного 
фактора устойчивого развития района и ее территориальной целостности;

- в прогнозировании межнациональных и межрелигиозных конфликтов, 
конфликтных ситуаций;

- в снижении прямого и косвенного экономического ущерба от межнацио­
нальной и межконфессиональной напряженности и конфликтов;

- в улучшении инвестиционной привлекательности района;
- в росте эффективности использования этнокультурного потенциала рес­

публики;
- в улучшении этнокультурного и социального самочувствия коренных на­

родов, проживающих на территории Каа-Хемского района.



Эффективность реализации Программы оценивается как степень фактиче­
ского достижения целевых индикаторов и показателей, утвержденных Програм­
мой.

В ходе реализации мероприятий Программы могут возникнуть риски, свя­
занные с возможными ошибками в выборе приоритетных проектов и мероприя­
тий, возможны также риски, связанные с недостаточной оценкой бюджетных 
средств, необходимых для достижения поставленных целей.
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